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 مستوى موقع الضبط لدى طلبة الاقسام الداخلية في جامعة التقنية الشمالية

 إعداد:
 فان رحمان قادر         م.م ا

  م.م منى جبار جلوب   
 ملخص البحث:

  .كوك وفقاً لمتغير الجنسموقع كر ية في الجامعة التقنية الشمالية يهدف البحث الحالي إلى التعرف على مستوى موقع الضبط لدى طلبة الأقسام الداخل
ـــــــــــــــــ   ية ( تم اختيارهم بالطريقة العشـــوا ية الطبقوالســـلم ل    للذكور، التأخلوطالبة من قســـمل الداخلية  ( طالباً 110وقد تحددت عينة البحث بـ

( طالب استخدم الباحث في هذه الدراسة مقياس "موقع الضبط" بصيغته المعدّلة والمكيفة 1116المتساوية، ويمثلون نسبة من المجتمع الأصلل البالغ  
 للبيئة العراقية. 

 :( فقرة موزعة بين بعدي30لف المقياس من )يتأ -
 يعكس ميل الفرد نحو الاعتقاد بأن نتا ج أفعاله تعتمد على جهده الشخصل الضبط الداخلل: -
 يعكس ميل الفرد نحو الاعتقاد بأن ما يحد  له يعود لعوامل خارجية كالحظ أو السلطة الضبط الخارجل: -
يب المشارك عن كل فقرة وفق مقياس  -  الخماسي: ليكرتيُج
  5أوافق تمامًا ) 
  4أوافق ) 
  3محايد ) 
  2لا أوافق ) 
  1لا أوافق تمامًا ) 

( مما يدل 0.85(، وبطريقة ألفا كرونباخ  0.81تم التحقق من الخصـــــا ي الســـــيكومسية للمقياس، حيث بلغ معامل الثبات بطريقة إعاد) الاختبار  
 .تعه بدرجة جيد) من الثباتعلى تم

 :وخرج البحث بجملة من التوصيات والمقترحات المستقبلية -
 .  ام الداخلية، الأقسلخارجل، الجنس، طلبة الجامعةبط اموقع الضبط، الضبط الداخلل، ض :كلمات المفتاحية

Abstract: 
The current study aims to identify the level of locus of control among students in the 
dormitories at the Northern Technical University،Kirkuk site  according to the gender variable. 
The research sample consisted of (110) male and female students from the dormitories    ) Takhi 
for males, and Al-Salam for females). They were selected using an equal stratified random 
sampling method. 
They represent a proportion of the original population of (1116) students. 
In this study, the researcher used the "Locus of Control" scale, modified and adapted to the Iraqi.  
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-The scale consists of (30) items distributed between two dimensions: 
- Internal Control: Reflects the individual's tendency to believe that the results of their actions 
depend on their personal effort. 
- External Control: Reflects the individual's tendency to believe that what happens to them is 
due to external factors such as luck or authority. 
- The participant answers each item on a five-point Likert scale: 
 (5) Totally agree 
 (4) Agree 
 (3) Neutral 
 (2) Disagree 
 (1) Totally disagree 

The psychometric properties of the scale were verified, with a test-retest reliability coefficient 
of 0.81 and a Cronbach's alpha of 0.85, indicating a good degree of reliability. 
-The study produced a set of recommendations and suggestions for future research.  
Keywords (Locus of control, internal control, external control, gender, university students, 
dormitories  

 :المقدمة
  :الضبطيمثل مفهوم موقع 

أحد أبرز المفاهيم النفســـــــــــــــية الة تناولتها نترية التعلم الاجتماعل، وقد طوّره عا  النفس  (Locus of Control) مثّل مفهوم موقع الضـــــــــــــــبط
، ليشـير إلى إدراك الفرد لمصـدر الأحدا  الة تر ر في حياتهه هل هل نتي ة أفعاله وجهوده الشـخصية (Rotter, 1966) الأمريكل جوليان روتر

  ضبط داخلل(، أم أنها خارجة عن إرادته وتعُزى إلى الحظ أو التروف أو قوى خارجية  ضبط خارجل(. 
ية فئة الشــــــباع الجامعل، حيث تتشــــــكل لديهم القناعات الذاتويعد موقع الضــــــبط من المرلمــــــرات المهمة لفهم أااس التفكير والســــــلوك، خاصــــــةً لدى 

 .والاتجاهات نحو الذات والمجتمع
ا ينعكس على وفي البيئة الجامعية، يتأ ر الطلبة بجملة من العوامل النفســـية والاجتماعية والتعليمية، والة قد تســـهم في تشـــكيل موقع الضـــبط لديهم، مم

كيف، وتحملهم للمســـــــــــــــروليــة، وتقــديرهم لــذوا م. فــالطلبــة لىوو الموقع الــداخلل يميلون إلى الاعتمــاد على الــذات، أدا هم الأكــاديمل، ومهــارا م في الت
ية لوالن اح في التحديات الأكاديمية، فيما يتُهر لىوو الموقع الخارجل ميلً إلى التفســـــــــــــــير الســـــــــــــــلي لمحدا ، وتحميل التروف أو ا خرين مســـــــــــــــرو 

 .(Lefcourt, 1982) إخفاقا م
نية، مثل البيئة ممن هذا المنطلق، تبرز أهمية دراسة موقع الضبط لدى طلبة الجامعة، لا سيما في المجتمعات الة تمر بتغيرات اقتصادية أو اجتماعية أو أ

م الذاتي والمســرولية لديهم. كالعراقية، لفهم كيفية تعامل الطلبة مع الضــغوس والمســروليات، وتحديد البرامج ادرلمــادية الة تســهم في تعزيز الشــعور بالتح
نس، لجويهدف هذا البحث إلى استكشاف مستوى موقع الضبط لدى طلبة الأقسام الداخلية في الجامعة التقنية الشمالية، وتحليل الفروق وفق متغير ا

 .سعياً لفهم أعمق للتجاهات النفسية لدى هذه الفئة
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 :مشكلة البحث
دهم نفســـية المهمة الة تر ر في كيفية تفســـير الأفراد لمحدا  والنتا ج في حيا م، ســـواً  بنســـبها إلى قدرا م وجهو مثل موقع الضـــبط أحد المرلمـــرات ال

الذاتية  ضــــــــبط داخلل( أو إلى قوى خارجة عن إراد م كالتروف أو الحظ  ضــــــــبط خارجل(. وتكتســــــــب هذه الفكر) أهمية خاصــــــــة لدى فئة الطلبة 
من حســـــاســـــية في التكوين النفســـــل والاجتماعل والمهل، إلى يواجه الطلبة خللها تحديات أكاديمية ولمـــــخصـــــية تتطلب وعياً الجامعيين، لما لهذه المرحلة 

أو  أن بعض الطلبة يميلون إلى تبل مواقف تتسم باللمبالا) أو الع ز المكتسب، ويرُجعون إخفاقا م إلى الحظ النتا ج. ويُلحظبالذات ومسرولية عن 
ر في ضــو  موقع الضــبط لديهم، مما يفر  الحاجة التروف، بينم ا يتمســآ رخرون ؤســرولية قرارا م ويســعون لتحســين أدا هم. هذه الفروقات قد تفُســو

ية ومعيشــية ســإلى دراســة هذا المتغير لدى طلبة الأقســام الداخلية في الجامعة التقنية الشــمالية، خاصــةً في هل ما تشــهده البيئة التعليمية من ضــغوس نف
 . تجة عن عوامل اقتصادية أو اجتماعية

 :ومن هنا تنبثق مشكلة البحث في التساؤل الرئيسي الآتي -
 ما مستوى موقع الضبط لدى طلبة الأقسام الداخلية في الجامعة التقنية الشمالية؟

 :وينبثق منه تساؤل فرعي -
 عزى إلى متغير الجنس؟هل توجد فروق لىات دلالة إحصا ية في مستوى موقع الضبط لدى الطلبة تُ 

 أهمية البحث:
 يحتى موضـــــــوا موقع الضـــــــبط باهتمام متزايد في ميدان علم النفس، نتراً لدوره الحيوا في تفســـــــير أااس التفكير والســـــــلوك، وخصـــــــوصـــــــاً في الســـــــياق

في التكيف مع المتغيرات  عيين، وتفســـــــير تباينهمالأكاديمل والسبوا. ويعُد موقع الضـــــــبط من المفاهيم الجوهرية الة قد تســـــــهم في فهم أدا  الطلبة الجام
( إلى أن موقع الضـــــبط يعكس توقعات الفرد حول ما إلىا كانت النتا ج الة يمر 45، ص. 1966التعليمية والاجتماعية والنفســـــية. فقد ألمـــــار روتر  

 .بها في حياته  تجة عن جهوده الذاتية أم عن عوامل خارجية لا يملآ السيطر) عليها
لأســـــــــرية، ا وتزداد أهمية هذا البحث لأنه يركز على فئة طلبة الأقســـــــــام الداخلية، وهل فئة تواجه اموعة من التحديات الخاصـــــــــة، مثل الغربة عن البيئة

 وضغوس التكيف الاجتماعل والدراسل.
ئتهم الجامعية. كما رور) لفهم طبيعة تفاعلهم مع بيوهذه العوامل قد تلعب دوراً مبالمراً في تشكل موقع الضبط لديهم، الأمر الذا يجعل من دراسته ض

( إلى أن الأفراد لىوا الموقع الداخلل أكثر ميلً إلى الن اح، وتحمل المسرولية، والثقة بالذات، مقارنة ؤن يغلب 103، ص. 1982ألمار ليفكورت  
 .عليهم الموقع الخارجل، الذين يميلون إلى الع ز والتفسير السلي لمحدا 

لاجتماعية اوتنبع أهمية هذا البحث أيضـــــاً من قلة الدراســـــات الة تناولت موقع الضـــــبط في البيئة الجامعية العراقية، خاصـــــة في هل التغيرات النفســـــية و 
لتالي رفع والاقتصـــــــادية المتســـــــارعة. كما أن نتا  ه قد تســـــــهم في تطوير برامج إرلمـــــــادية نفســـــــية تعزز من تبل موقع الضـــــــبط الداخلل لدى الطلبة، وبا

 دافعيتهم الأكاديمية، وقدر م على اتخالى القرار، وتحمل نتا ج أفعالهم.
 هدف البحث:

 على:يهدف البحث الحالي إلى التعرف 
 . مستوى موقع الضبط لدى طلبة الاقسام الداخلية في جامعة التقنية الشمالية. 1
 .الا  (و   الذكور. فروق لىات الدلالة الاحصا ية وفقا للمتغير الجنس 2

 حدود البحث:
 ( ومن كل جنسين  الذكور والا  (.2025-2024يتحدد البحث الحالي بطلبة الاقسام الداخلية لجامعة التقنية الشمالية لعام الدراسل  
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 تحديد مصطلحات:  
 موقع الضبط وقد عرفه كل من: 

 (١٩٩٦) أمين-1 
تمثل في لىاته الة تتعلق بخالفه وا خرين، ولىلآ من خلل اعتناقه أركان الدين ولمـــــــــعا ره الة ت اتســـــــــاق يميز الشـــــــــخي في توهيفه للمعلومات المدركة

 )15(  ١٩٩٦وتجنب المهلكات في مواقف الحيا) اليومية والاجتماعية  أمين:  توالمن ابابأساسيات اديمان والعبادات والتمسآ بالعادات 
 (1999) التميمي-2 

ا الفرد حواد  الن اح والفشـل في حياته فموقع الضـبط الداخلل يركد على قدرات الفرد وجهوده الخاصـة في حين ان موقع هو الكيفية الة يفسـر فيه
 (211:1999الضبط الخارجل يركد على الحظ والصدفة والقدر  التميمل، 

 (2001) البدران- 3
وقف متحكما حه أو فشـــــــله وإخفا ه في اتخالى قرار معين في الســـــــيطر) على المقدر) القود وســـــــيطرته على الطريقة الة يدرك بها العوامل الة ســـــــببت  ا

 وبفعالية على ما يجرا معتمداً في لىلآ على خصا صه الشخصية الداخلية كالقدر) والقابلية أو هروف خارجية كالحظ والصدفة والقدر. 
 (12ص ، ۲۰۰۱  البدران 

 :الضبطالتعريف النظري لموقع -
عريف روتر و لىلآ بالاعتماد على مقياس روتر في مقياس متغير موقع الضـــــــــــــــبط لدى طلبة الجامعة تعريف روتر لموقع الضـــــــــــــــبط وقد تبنت الباحثة ت

ة  ( عندما يدرك الفرد أن التعزيز الذا يلى أفعاله وتصــرفاته الشــخصــية أمر مســتقل و مير منســق مع افعاله وتصــرفاته فىنه يدركه على انه نتي1966 
، القدر ، أو نتي ة لتأ ير ا خرين من لىوا النفولى ، و لا يمكن التنبر به لتعقد العوامل المحيطة به ، و يســـــــــــــــمى هذا الأدراك  عن الحظ ، الصـــــــــــــــدفة

ســـمى ي بالضـــبط الخارجل ، أما إلىا كان ادراك الفرد بأن التعزيز الذا يلل افعاله وتصـــرفاته الشـــخصـــية يحصـــل بصـــور) متســـقة مع ســـلوكه أو  اته فىنه
 (Rotter, 1966:  1ص  ( لداخللبالضبط ا

  تعريفاً إجرائياً لموقع الضبط: -
 هل الدرجة الكلية الة يحصل عليها أفراد عينة الدراسة على مقياس موقع الضبط المستخدم في هذه الدراسة.

  :خلفية النظرية 
 مفهوم موقع الضبط: -

( في التعليم الاجتماعل ثم قام كل من فارس و جيمس بتطويره ليحتل 1954 روتر منتصــف الخمســينات مرتبطا بنترية  نشــأ مفهوم موقع الضــبط في
لى اســـاس ما لديه عن الفرد يطور توقعاته لىا افس  االدراســـات الشـــخصـــية منذ لىلآ الحين وقد قام روتر ؤعالجة هذا المتغير الدافعل ا فيموضـــعا هاما 

 (. 1994،45ا  قطامل،من قدرات في ضبط ما يدور من حوله من أحدا  و التحكم فيه
فساه  هويقوم موقع الضــــــــبط على افسا  مفاده أن الطريقة الة يســــــــلآ بها الفرد تتأ ر إلى حد بعيد ؤا يدرك من علقات ســــــــببية بين الســــــــلوك وتوابع

م لموقع القوى المســـــــــــير) ( ، وإن الأفراد يختلفون من حيث إدراكهم وتفكيره25(  1994يســـــــــــلآ في ضـــــــــــو  إدراكه لهذه العلقات مقابلة ويعقوع  
 و ما هو خارجل ) ص 1998حداد  235او  (  Internal لمحدا  في حيا م، الى يختلف هذا الموقع المدرك لهذه القوى بين ما هو داخلل

External . 
 إدراك الأحدا  توقع معمم فيويمكن تمثيل ادفراد على امتداد واحد لىا طرفين   داخلل خارجل ولكل فرد درجة على خط يمتد من الطرفين تبعا ال

 التعزيزية وعندما يوصـف موقع الضـبط بأنه   داخلل أو خارجل( فهذا لا يعل أن هناك نوعان أو اطان من الشـخصـية وان كل لمـخي اما ان يكون
قية من هاتين د أااس نداخلل أو خارجل الضــــبط، فالألمــــخاص يتســــمون بدرجات وتلفة من التوجه نحو الضــــبط الداخلل أو الخارجل وعليه لا توج
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  التاسع عشرالإصدار 

(3العدد ) -( 5المجلد )  

  2025 أغسطس 25تاريخ النشر: 

الفئتين لموقع الضـــــبط، فقد يختلف إدراك الفرد لموقع الضـــــبط من موقف  خر كما يختلف من لمـــــخي  خر في نفس الموقف ويرجع لىلآ إلى عوامل 
 (240) ص 1993وتلفة من أهمها الدافعية ومعززات السلوك ومحددات الدور والموقف   محمد 

 أنواع موقع الضبط:  -
 :الداخليالضبط أولًا / 

ليهم ع يعبر عن العوامل الكامنة في ادنســـان والذا يعتقد بأنها مســـرولة عما يحققه من  اح أو فشـــل ، والألمـــخاص الذين يقعون في هذا البعد يطلق
تقدون بأنهم ، كما يع( ۹۸:  ۱۹۹۶فئة الضـــــــبط الداخلل وهم يدركون أن أفعالهم وخصـــــــا صـــــــهم تر ر في لمـــــــكل معيشـــــــتهم وطريقها   ســـــــليمان ،  

وهم  )مســـــــرولون عما يحد  ويشـــــــعرون أن ســـــــلوكهم نتام دراد م وأفعالهم وان ما يحد  لهم  تج عن مســـــــببات داخلية مثل القدر) ، ادراد) ، المهار 
هم ويسعون إلى سينترون باعتباره نتي ة نشاطه الخاص لذلآ فهم يستطيعون ان الخصا ي ا تية لذوا الضبط الداخلل وهل : يحددوا سلوكهم بأنف

 تحسين هروفهم البينية ويتخذون مواقف إيجابية وقد استخلي الباحثون بشكل عام:
 .كثر) حذرهم وانتباههم للنواحل المختلفة الة تزودهم ؤعلومات مفيد) لسلوكهم المستقبلل -أ

 يصنعون قيمة لتعزيز مهارا م ويكونوا أكثر انتباها بقدرا م ونواحل فشلهم -ع
إلى أن الفرد يقوم بتحليل القو) المعينة  (Petterson (۱۹۸۷) وانتشار بسسون:  ۲۰۰۱اولات المغرية للتأ ير عليهم. البدران ، يقاومون المح  -ت

 )۱۹۸۷:  ۲٠٣-٢٠٤بيسسون : ص (المهمة بالحد  ومن ثم يفكر فيما إلىا كان يقدر على أن ير ر بالنتا ج أو لا يقدر

 :ثانياً / الضبط الخارجي
ئ لمـــوهل الفئة الة ترى أن التدعيم الذا يتبع الســـلوك خارم عن نطاق تحكمها أو ســـيطر ا ومير متســـق مع ســـلوكها ولذلآ ترى ان هذا التدعيم  

، ( ۳۱:   ۲۰۰۱ موســـى،عن عوامل خارم لىوا ا كالحظ والقدر والصـــدفة أو الألمـــخاص لىوا التأ ير أو النفولى الأقوى أو عوامل يصـــعب التنبر بها 
ه لاعتقاده توهم أقل نشاطا معرفيا وان العلقة بين السلوك والتعزيز للخارجين ليست منتتمة مما يجعل الفشل في استيعاع الارتباس بين سلوكه ومسببا

 )۳۳۲:  ۱۹۸۷أن تلآ المسببات تكمن في الخارم وهم يحققون درجات ا ازات متدنية _جابر و محمود ، 
 :ك خصائص لذوي الضبط الخارجي منهاكما استخلصت الدراسات بان هنا

 .يمتلكون سلبية عامة وقلة في المشاركة وادنتام -أ
 .يرجعون الحواد  اديجابية والسلبية إلى ما ورا  الضبط الشخصل  -ع
 .يفتقرون إلى الأساس بوجود قدر) داخلية  -ت
 (۲۰۰۱: ۲۵تنخفض لديهم درجة ادحساس بالمسرولية عن نتام أفعالهم الخاصة  البدران،   - 

ديهم ل كما أنهم يتميزون بانخفا  درجة ادحســـاس بالمســـرولية الشـــخصـــية عن نتا ج أفعالهم وافتقارهم إلى الســـيطر) على الأحدا  في البيئة ، وتكون
 (  ٣٦-٣٥ص :  ۱۹۸۸ سلبية عامة وقلة في المشاركة وادنتام ، وهم يرجعون الأحدا  اديجابية والسلبية إلى ما ورا  الضبط الشخصل   الدليمل ،

 خصائص موقع الضبط: -

 :الخارجللىوا الضبط ددها روتر لذوا الضبط الداخلل و فهنالآ اموعة من الخصا ي العامة يح
 :بالآتيأولًا: ينصف ذوو الضبط الداخلي 

 .أكثر حذراً وانتباها لنواحل البيئة المختلفة الة تزودهم ؤعلومات مفيد) لسلوكهم المستقبلل .1
 .خطوات جاد) ومتميز) تتميز بالفاعلية والتمكن لتحسين أحوال البيئة يتخذون .2
 .يقاومون المغريات الة يمكن أن تر ر فيهم .3
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  التاسع عشرالإصدار 

(3العدد ) -( 5المجلد )  

  2025 أغسطس 25تاريخ النشر: 

 :ثانياً: يتصف ذوو الضبط الخارجي بالآتي
 ....تكون لديهم سلبية عامة وقلة في المشاركة وادنتام .1
 .أفعالهم الخاصة تكون لديهم درجة قليلة بادحساس بالمسرولية الشخصية عن نتا ج .2
يرجعون الأحدا  اديجابية والســـلبية إلى ما ورا  الضـــبط الشـــخصـــل فضـــلً عن افتقارهم إلى ادحســـاس بوجود ســـيطر) داخلية على هذه الأحدا .  .3

 (۱۹۹۳:  ۱۱  دروزه ، 
 نظريات موقع الضبط: -

 النظريات التي تفسر مركز الضبط:
 Social Learning Theory نظرية التعلم الاجتماعي  :   1-

وولسز أن بنا  لمـــــــــخصـــــــــية الفرد تتكون من التوقعات والأهداف والمطام  وفعاليات  (Bandura) يرى أصـــــــــحاع نترية التعلم الاجتماعل باندورا
لوك طريق التعلم بالملحتة والذا يتم في ضــو  مفاهيم المنبه والاســت ابة والتدعيم لذلآ فىن ســالذات ، حيث تعمل هذه الابنية بشــكل تفاعلل عن 

تكون لديهم على لىلآ فقد ين   بعض الأفراد في أدا  بعض المهمات في المواقف الحياتية ومن ثم ت ف ، وبنا يخ التدعيم لبعض المواقالفرد يرتبط بتار 
ثم  ل إزا  هذه المواقف وكثيراً ما يغلب عليهم التفاؤل في حين قد يفشــــــــل بعض الأفراد في أدا  بعض المهمات ومنتوقعات ايجابية للن اح في المســــــــتقب

شـــــــــــــــل إزا  فتتكون لديهم توقعات ســـــــــــــــلبية اتجاه هذه الأمور والمواقف وكثيراً ما يغلب عليهم التشـــــــــــــــاؤم ، وبهذا يختلف الأفراد في توقعا م للن اح وال
ويرى باندورا أن قدر) الشــــــخي على التحكم بســــــلوكه يعد ح ر الاســــــاس الى يشــــــعر الفرد بأنه قادر على ( ۱۹۹۵الخطيب :  الأحدا  المســــــتقبلية 

السلوك المطلوع وهل احدى العوامل المهمة الة تر ر في السلوك كما أنها تحتل مكانة مهمة في تعديل السلوك  وتألىيتمواجهة الصعاع والتحديات 
 (1978) اع والتشاؤم هيل وبي فيبل   المعرفي لاسيما الاكتئ

 : و قد حدد روتر أربعة مفاهيم أساسية لنظرية التعلم الاجتماعي هي
وهو مفهوم نســــــــــي الى ان الفرد يقدر امكانية  التعزيزات،تعزيز واحد أو اموعة من : هو امكانية ســــــــــلوك ما في موقف معين من أجل السللللللللوك .1

 .ا ل أخرىحدو  أا سلوك بالارتباس مع بد
 .هو الاحتمال الذا يصفه الفرد بأن تعزيزاً معيناً يحد  كتالة السلوك معين يصدر عنه في موقف أو مواقف :التوقع .2
 .متساويةهل درجة تفضيل الفرد لحدو  تعزيز معين إلىا كانت امكانيات الحدو  لكل البدا ل الأخرى  :التعزيز .3
المــــــــباا في  أعتم لكل يتعلم كيف. يســــــــتخلي الســــــــابقة،بنا  على تجارع  الفرد،لخارجية الة تحفظ هل البيئة الداخلية أو ا :النفسلللللليالموقف  .4

 )۱۱  :۱۹۸۹ ابراهيم: انسب اموعة من التروف 

لعقــاع  ا( أن أهميــة التعزيز هل عــالميــاً معسف بهــا في اكتســــــــــــــــاع المهــارات والمعرفــة، ومع لىلــآ كيف يمكن الأفراد إدراك الثواع و ١٩٦٦وأكــد روتر  
  ميكانيكية.لأن تأ ير التعزيز ليس ارد عملية  المستقبل،كمحدد لسلوكهم في 

 (82ص   ۲۰۰۹و لكن يعتمد على ما إلىا كان الشخي يدرك علقة سببية بين السلوك والمكافأ) أو   يدرك   كيفن : 
 (Hieder ,1958) نظرية العزو السببي لهايدر 2- 

 وقد اهتم هايدر .تفســـــــير له علقة بتفكيرهم وســـــــلوكهم، وكيف ان هذا العلى كيفية تفســـــــير الأفراد لمحدا ا تســـــــلط هذه النترية الضـــــــو  أســـــــاســـــــ
(Hieder) 19-1979) ، والطريقة الة يســـــــــــــــلآ بها في موقف ماا لأســـــــــــــــباع الأحدا  وطريقة تفســـــــــــــــيرهابطريقة ادراك الأنســـــــــــــــان العاد 
,Weiner) لاتجاهاه  تج عن تفكيره في سبب حدو ه ، و ليس است ابة لمحدا ، وبذلآ فقد  قض ، حيث نتر إلى السلوك ادنساني على ان 

 عثمان :  زين السلوكل في تفسير السلوك ادنساني الذا يرى أن الأنسان ككا ن عضوا يمكن أن يجر سلوكه بتهيئة التروف المناسبة لذلآ 
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  التاسع عشرالإصدار 

(3العدد ) -( 5المجلد )  

  2025 أغسطس 25تاريخ النشر: 

ل مفاده أن الأفراد لا يرتاحون ببســاطة لتســ يل ما يحيط بهم من ملحتات بل هم  اجة على افسا  أســاســ (Heider (1958) واســتند هيدر
لسبب يساعده الة أدت اليه إلى أن إدراك الفرد ل والعوامل عزوها قدر ادمكان إلى متغيرات معينة في بيئتهم، أا انهم يحاولون ربط السلوك بالتروف 

 زيد( 2000والقطامل:  في السيطر) على هذا الجز  من البيئة قطامل
هو أول من اقسح نترية العزو الســـــــبي و لكن وايس و زمل ه وضـــــــع ادطار النترا في أ ا ه الر يســـــــة وركز فيها على اد از و  ۱۹۵۸و كان هايدر 

الاســــــــــــــتقرار ابعاد هل :  الموقع و  عرف : القدر) وصــــــــــــــعوبة المهمة والحظ كأهم العوامل الة تر ر على العزو لم از، و صــــــــــــــنف أااس العزو إلى  ل ة
 لدراسات السابقة : الموقع الضيطة  :2025/6/14Avan R Qaderص،  Weiner)[8:23, 1979والتحكم ( واينر : 

 دراسة نويكل وسسيكلند )Nawicki & Strickland( )۱۹۷۳ أدراسة الأجنبية
 تصميم مقياس موقع الضبط لدى الاطفال: -

تصميم مقياس موقع الضبط لدى الأطفال، وتكونت عينة الدراسة من أربعة اتمعات من بلد الفوقار وتوصلت النتا ج إلى هدفت هذه الدراسة إلى 
للذكور، إن  ما يأتي: إن اســــت ابات التلمذ) تصــــب  أكثر  باتاً ؤرور الوقت، إن  بات موقع الضــــبط مرتبط ارتباطاً و يقاً بالمســــتوى الاجتماعل العالي

 حراسة دروز)( 2(1997 :.(٥٠:  ٢٠٠٥ موقع الضبط والتحصيل الدراسل كانت سالبة   الساهل ، العلقة بين
  العلاقة بين مركز الضبط ومتغيرات تتعلق بالمتعلم في نظام التعليم التقليدي مقابل نظام التعليم المفتوح: -

ا مقابل نتام التعليم ين في نتامين تعليميين ضـمن نتام التعليم التقليداسـتهدفت الدراسـة التعرف على مركز الضـبط لدى الطلبة الجامعيين الفلسـطيني
( طالبا وطالبة والمــــــــتملت على الســــــــنوات الأربع والكليات الأكاديمية ا تية: علوم رداع تجار)، تربية واســــــــتخدمت 414المفتوح وبلغت هذه العينة  

ـــــــانـــــــة تضـــــــــــــــمنـــــــت اســـــــــــــــ ـــــــاس مركز الضـــــــــــــــبط الـــــــذا طوره روتر( واســـــــــــــــتب  ئلـــــــة حول معلومـــــــات لمـــــــــــــــخصـــــــــــــــيـــــــة عن الطـــــــالـــــــب. البـــــــاحثـــــــة مقي
كل النتامين    وباستخدام الاختبار الفاني ومعامل الارتباس الخطل كوسا ل إحصا ية لمعالجة البيا ت توصلت الدراسة إلى جملة نتا ج منها أن الطلبة في

 كانوا أقل خارجية عليم التقليدا وإن الذكور في كل النتامينكانوا أميل إلى الضبط الداخلل في حين أن طلبة التعليم المفتوح أقل خارجية من طلبة الت
 (2000) دراسة الحولمان 3  )67  1997من الا   والطلبة الذين يعملون خارم اوقات الدوام أقل خارجية من الطلبة الذين لا يعملون  دروز) 

 جامعة بغداد:الفشل المتعلم وعلاقته بموقع الضبط ودافع الانجاز والتخصص والجنس لطلبة  -
اســـــــــتهدفت الدراســـــــــة الكشـــــــــف عن الفشـــــــــل المتعلم لدى طلبة جامعة بغداد والتعرف على الفروق بين الأفراد في الفشـــــــــل المتعلم وفق متغيرا الجنس 

لدراســـــة من اوالتخصـــــي الدراســـــل وكذلآ التعرف على العلقة بين الفشـــــل المتعلم وموقع الضـــــبط وعلقة الفشـــــل المتعلم بدافع الا از وتألفت عينة 
المجموعة الة حصــــــلت على اعلى الدرجات في مقياس الفشــــــل المتعلم ولتحقيق أهداف البحث قامت الباحثة ببنا  مقياس لتشــــــخيي الفشــــــل المتعلم 

 .(١٩٩٥جابر،( الموقع الضبط والمعدل من قبل 1989ومقياس الحلو  
  : Avan R Qader [8:24  ،2025/6/14ص ]  

ارتباس بيرســـــون والاختبار الثاني وتحليل التباين وطريقة لمـــــيفيه بوصـــــفها وســـــا ل إحصـــــا ية وكانت النتا ج تكل على عدم  واســـــتخدمت الباحثة معامل
ة لوجود فشـــــــــل متعلم بين افراد عينة البحث بشـــــــــكل عام بعد تحليل اســـــــــت ابا م على المقياس المعد لقياس هذه الســـــــــمة، وكان هناك فروقاً لىات دلا

الجنس ولصـــــاك الذكور وكذلآ وجود فروق لىات دلالة احصـــــا ية وفق متغير التخصـــــي الدراســـــل والصـــــاك التخصـــــصـــــات  إحصـــــا ية على وفق متغير
 )۲۰۰۹(العلمية، كما أههرت النتا ج وجود علقة بين القتل الدراسة بل خالد

 :)البيت)مركز الضبط وعلاقته بمستوى التحصيل الأكاديمي لدى طلبة كلية العلوم التربوية في جامعة آل 
الدراسـة  ةقام الباحث بدراســة العلقة بين مركز الضــبط ومســتوى التحصــيل الأكاديمل لدى طلبة كلية العلوم السبوية في جامعة ال البيت ، وبلغت عين

وتر( و اههرت ر طالبا وطالبة ، وقد اختيرت بالطريقة عشــــــوا ية طبقية ، و لتحديد مركز الضــــــبط لدى الطلبة ، اســــــتخدم الباحث مقياس  (  ۱۸۰  
حصـــيل تالنتا ج تفوق أفراد عينة الدراســـة في مركز الضـــبط الخارجل ، و دلت النتا ج على عدم وجود علقة لىات دلالة إحصـــا ية بين مركز الضـــبط وال

ضــــاً عدم وجود ســــة أيالأكاديمل حســــب الجنس، بينما في المســــتوى الدراســــل كانت العلقة دالة لصــــاك طلبة البكالوريوس ، كما وأههرت نتا ج الدرا
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  التاسع عشرالإصدار 

(3العدد ) -( 5المجلد )  

  2025 أغسطس 25تاريخ النشر: 

ثى نعلقة لىات دلالة إحصا ية بين مركز الضبط   الداخلل / خارجل ( و كل من مستوى التحصيل الأكاديمل   مرتفع / متدني / أو الجنس ( لىكر ا
 عليا( اتأو المستوى الدراسل  بكالوريوس / دراس
 أوجه استفادة من الدراسات السابقة: 

 والمنهجي:الإطار النظري  تحديد-1
لضــبط، اســاعدت الدراســات الســابقة في بنا  ادطار النترا للبحث الحالي، من خلل تحديد المفاهيم الأســاســية المرتبطة ؤوضــوا الدراســة مثل  موقع 

 .الدافعية، التكيف...(، مما ساهم في بلور) ادلمكالية البحثية بشكل علمل
 أدوات البحث المناسبة: اختيار-2

من أدوات البحث المســتخدمة في الدراســات الســابقة، ســوا  من حيث مقياس موقع الضــبط أو الاســتبانة، وقام بتكييفها لتل م البيئة  اســتفاد الباحث
 .العراقية وخصوصية عينة الدراسة

 المتغيرات والعينة: تحديد-3
قســام الداخلية(، افة إلى اختيار الفئة المســتهدفة  مثل طلبة الأســاعدت الدراســات الســابقة في تحديد أهم المتغيرات المر ر) في الموضــوا المدروس، بادضــ

 .مما يعزز من مصداقية تصميم البحث
 النتائج: مقارنة-4

 .الدراسات السابقة قاعد) بيا ت مهمة يمكن مقارنتها بنتا ج البحث الحالي، مما أتاح للباحث تحليل الفروق والتفسيرات المحتملة
   ه:منهجية البحث واجرات -

حث العلمل ، ويعرف المنهج الوصـــــفل هو أســـــلوع من أســـــاليب البلبحث الحاليالوصـــــفل التحليلل في افي ضـــــو  هدف البحث اتبع الباحثان المنهج 
ولىلآ بغر   ،يهتم بدراســـــــة التواهر كما هل في الواقع، ويعمل على وصـــــــفها بدقة، والتعبير عنها كيفيًا أو كميًا، دون التدخل في العوامل المر ر) فيها

 ".فهمها وتفسيرها ورؤا التنبر بها مستقبلً 
 )112، ص 2004 عبيدات، لىوقان ورخرون،  

 أولا: تحديد مجتمع البحث:
لدراسة ا يشير اتمع البحث إلى جميع الأفراد أو الوحدات الذين تتوافر فيهم خصا ي معينة تتعلق ؤشكلة الدراسة، ويهدف الباحث إلى تعميم نتا ج

 عليهم. ويتضمن هذا المجتمع جميع العناصر الة تتوافر فيها صفات محدد) ترتبط بأهداف الدراسة وأسئلتها.
( اتمع البحث بأنه "جميع الأفراد أو الألمـــــيا  الذين تتوافر فيهم صـــــفات معينة تُحددها مشـــــكلة الدراســـــة وأهدافها، ويرُاد 2004وقد عرّف خضـــــر  

 "تعميم نتا ج الدراسة عليهم
 )113، صـ 2004خضر، (

( طالب و 1116وبالغ عددهم  2025-2024وتألف اتمع البحث من جميع طلبة الاقســـام الداخلية ا جامعة التقنية الشـــمالية للعام الدراســـل 
 (يوض  لىلآ : 1رقم   الجداولكركوك ،و ( من الا   موزعين على امعات للقسام الداخلية موقع  376( لىكور و  740طالبة بواقع   
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  التاسع عشرالإصدار 

(3العدد ) -( 5المجلد )  

  2025 أغسطس 25تاريخ النشر: 

 (1رقم ) الجداول
 ل مجتمع البحثو اجد

 
 مجموع العدد المجمع ت
  740 مجمع التاخي 1
  376 مجمع السلام 2
3   1116  

 
 : اختيار عينة البحث ثانيا:

ممثل من اتمع الدراسـة يتم اختياره وفق أسـس علمية، بغر  إجرا  الدراسـة عليه وتعميم نتا  ها يقصـد بـــــــــــــــــ اختيار عينة البحث عملية تحديد جز   
 .على المجتمع الأصلل، نتراً لصعوبة دراسة جميع أفراده في الغالب بسبب عوامل الوقت، والجهد، والتكلفة

 :( بأنها2010وقد عرفّها عبيدات ورخرون  
 "تمع الأصلي يمثلونه مثثيلًا صادقاً  حييث يمكن تعميم النتائج عليهمعملية انتقاء عدد من أفراد المج" <

 )125، صـ 2010عبيدات ورخرون،  (
طالبة بالطريقة عشـــــوا ية ما يقارع طالب و  (110جامعة التقنية الشـــــمالية تم اختيار   فيفبعد تحديد اتمع البحث من جميع طلبة الاقســـــام الداخلية 

 ( يوض  لىلآ 2جدول رقم  موزعين على امعات و من اتمع البحث،  %10نسبة 
 (2جدول رقم)

 جدول عينة البحث
 

 
 
 
 

  :ثالثاً: أداة البحث
 موقع الضبط: -

( فقر) ، والبدا ل هل   تنطبق 30( مكون من  1م   1977المعد من قبل   روتر  الباحثتان مقياس موقع الضـــــــــــــــبط ولتحقيق اهداف البحث تبنى 
وبعد تكيفها  هذا الأدا  على  تنطبق على درجة قليلة ، لا تنطبق على -على درجة كبير) جدا تنطبق على درجة كبير) تنطبق على بدرجة متوســـــــــطة 

عالجتها احصــــــا ية التواصــــــل إلى نتا ج وتحقيق أهداف الدراســــــة العالية والعر  التأكد من موضــــــوا الدراســــــة الحالية، وجمع البيا ت من أفراد العينة وم
 -: صلحية الأدا  قامت الباحثة بادجرا ات ا تية

 صدق المقياس: .1
( و مسجم إلى  قبل    وســـكلاعتمدت الباحثتان في قياس صـــدق المقياس على الصـــدق التاهرا اســـتخدمت الباحثة اختبار موقع الضـــبط المعد من 

( وبعد لىلآ عر  المقياس بصورته الأولية للتأكد من صدق الأدا) استخدم الباحثة الصدق التاهرا من 2009البنية العربية   محمد لمحاله ربيع : 

 العدد المجمع ت
 55 امع التاخل 1
 55 امع السلم 2

 110 اموا 



ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
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  التاسع عشرالإصدار 

(3العدد ) -( 5المجلد )  

  2025 أغسطس 25تاريخ النشر: 

في كليـة السبية  حكمـا ( 10دهم  ( فقر) على عينـة الخبرا  على اموعـة من الخبرا  والمحكمين والـذا بلغ عـد30خلل عر  المقيـاس والمكون من  
 (3على ملحتات الخبرا  و  الموافقة على جميع فقر) المقياس وكما مبين في الجدول رقم   العلوم السبوية والنفسية وبنا  للعلوم ادنسانية قسم

 (3جدول رقم )
 جدول صدق الظاهري

 
 الفقرات

 النسبة المئوية مير الموافقون الموافقون

1-2-3-4-5-6-7-
8-9-10-11-12-
13-14-15-16-17-
18-19-20-21-22-
23-24-25-26-28-

29-30 

10 
 
 

0 100% 

 
 : ثبات مقياس .2

ز ة الت ز ة التصفية وتعرف الت ( وتم التحقق من الثبات بطريقة 1989:312أجرى الباحثتان خطوات التأكد من  بات المقياس   جابر و كاهم :  
( 26  النصـــــفية وهل من الطرق الشـــــا عة لاســـــتخرام  بات المقياس وجرى اســـــتعمال هذه الطريقة بتطبيق المقياس على عينة الثبات البالغ عدد أفرادها

تعمال معامل ارتباس قياس موقع الضــــــبط باســــــفردا وقد قامت الباحثة بالتطبيق على افراد العينة وهم طلبة جامعة كركوك وتم اســــــتخرام معامل الثبات ل
( وهذا مرلمر جيد لثبات المقياس وقد بلغت نسبه معادله 0.73السابط بين درجات التطبيق وقد بلغت نسبة معامل الارتباس بيرسون   ديجادبيرسون 

 (0.84) تصحي  سبيرمان براون
 :التطبيق النهائي

( طالبا وطالبة و طلب منهم 76و مضــمون الفقرات. طبقت الباحثة الأدا) بشــكلها النها ل العينة  صــعوبة أو ممو  ســوا  فيما يتعلق بالتعليمات أ
 .لفقراتاوادا  ملحتا م واستفسارا م في حالة وجود صعوبة او ممو  سوا  فيما يتعلق بالتعليمات او مضمون  ادجابةقرا ) تعليمات 

  رابعاً: الوسائل الاحصائية:
 :ةالاتيالباحثتان الوسا ل الاحصا ية  تاستخدملاحصا ية و معالجا ا و لتحقيق اهداف البحث الحالي فقد تحليل البيا ت ا

  واستعمال الاستخرام  بات المقياس بطريقة الت ز ة النصفية معامل ارتباس بيرسون -
  اختبار التا ل لعينة واحد) -
 للهدف الثاني ا   مستقلتين اا فروق بين الذكور و اختبار التا ل لعينتين -

  عرض النتائج ومناقشتها: -
 : بعد جمع البيا ت و تحليلها احصا يا يعر  الباحثتان النتا ج الة توصلوا اليها في ضو  سرالي البحث فضل عن مناقشتها وعلى نحو الاتي

  : مستوى موقع الضبط لدى طلبة الاقسام الداخلية جامعة التقنية الشماليةاولا: الهدف اول
( 79.2( وقد بلغ المتوســـــط الحســـــابي العينة البحث 110غر  التحقق من الهدف الأول تم تطبيق مقياس موقع الضـــــبط على عينة البحث البالغة  ل

( تبين  ان المتوســـــط الحســـــابي اقل من المتوســـــط الفرضـــــل 90( وبعد مقارنة المتوســـــط الحســـــابي بالمتوســـــط الفرضـــــل والبالغ  8.21وانحراف  معيارا  
( وهل دالة 11.45اس ،والمعرفة دلالة الفرق بين المتوســـطات تم  اســـتخدام معادلة الاختبار الثاني لعينة واحد)، تبين أن القيمة الثانية المحســـوبة  للمقي
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  التاسع عشرالإصدار 

(3العدد ) -( 5المجلد )  

  2025 أغسطس 25تاريخ النشر: 

لبالغة لجدولية ا(والذا بين أن القيمة الثانية المحســـوبة أعلى من القيمة الثانية ا4( كما موضـــ  في الجدول رقم  0.05الاحصـــا ية عند مســـتوى دلالة  
 .( يوض  لىلآ٤(  اا دالة احصا يا أا أن عينة الدراسة لديهم موقع الضبط والجدول رقم  1.96 
 

 (4جدول رقم )
 جدول مستوي موقع الضبط لدي طلبة الاقسام الداخلية  

 العينة
الوسط 
 الحسابي

انحراف 
 المعيارا

الوسط 
 الفرضل

الدلالة   القيمة التالية الدرجة الحرية
 المحسوبية الجدولية  0،05

 دالة 11.45 1.96 109 90 8.21 79.2 110
تعون ؤســـــتوى عال من مالاقســـــام الداخلية لجامعة التقنية الشـــــمالية يتيعل بأن طلبة من القيمة الثانية الجدولية هذا ؤا أن القيمة الثانية المحســـــوبة أكبر 

ا من موقع الضـــــــبط الداخلل، أا أنهم يميلون إلى الضــــــبط موقع الضـــــــبط  ههرت نتا ج البحث أن طلبة الأقســـــــام الداخلية يمتلكون مســـــــتوى منخفضـــــــً
ارها بالخارجل، حيث يعزون ما يحد  لهم من نتا ج أو أحدا  إلى عوامل خارجة عن إراد م، مثل الحظ أو التروف أو تدخل ا خرين، بدلاً من اعت

( في نتريته حول موقع الضــــبط، حيث بيّن 1966أو قرارا م الشــــخصــــية. يرتبط هذا النمط من التفكير ؤا ألمــــار إليه جوليان روتر   نتي ة لجهودهم
 أن الأفراد لىوا الضبط الخارجل يفتقرون إلى ادحساس بالتحكم في اريات حيا م، ويشعرون بأنهم خاضعون لقوى خارجة عن سيطر م. 

  .( أن الألمـــخاص لىوا الضـــبط الخارجل يميلون إلى التفســـير الســـلي لمحدا  وتوقع الفشـــل، مما ير ر على قدر م على1982كما أكد ليفكورت  
( الة بيّنت أن بعض الطلبة، خاصـــــــة من بيئات مضـــــــغوطة نفســـــــيًا واجتماعيًا، يتهرون ميلً نحو 1997تتفق هذه النتي ة مع نتا ج دراســـــــة دروز)  

 لضبط الخارجل. ا
 ( الة وجدت أن البيئة الجامعية الصعبة قد تردا إلى ترسيخ الضبط الخارجل لدى الطلبة. 2000كما دعمتها نتا ج دراسة حولمان  

 ( فقد أههرت هل الأخرى تفضيلً لموقع الضبط الخارجل بين بعض طلبة الجامعات.2009أما دراسة بل خالد  
الداخلية بعيدًا عن الأسر)، مع ما يصاحبه من ضغوس نفسية، اجتماعية، واقتصادية، قد يحد من الشعور بالسيطر) الذاتية لدى إن العيش في الأقسام 

 الطلبة، ويجعلهم أكثر ميلً إلى نسبة ما يواجهونه من صعوبات إلى قوى خارجية.
 :لإناث الموقع الضبطا-الهدف الثاني: فروق ذات الدلالة الاحصائية وفقا لمتغير الجنس الذكور 

لعينتين مســتقلتين فأههرت النتا ج وجود فرق دال إحصــا يا يعزى لمتغير الجنس بين  (T test) تم معالجة البيا ت إحصــا يا باســتعمال الاختبار الثاني
في حين بلغ متوســط درجات  (،8.5( درجة وبانحراف معيارا قدره  82.1الذكور والا   في متغير موقع الضــبط إلى بلغ متوســط درجات الذكور  

( عند 1.96( وهل اكثر من القيمة الجدولية البالغة  3.71(، إلى كانت القيمة الثانية المحســوبة  7.9(درجة وبانحراف معيارا قدره  76.3الا    
  .( يوض  لىلآ5( وجدول  0.05مستوى دلالة  
 (5جدول رقم   ( في مستوىا ت-لىكور ة إحصا ية وفقا لما تغير الجنس  ات دلاليوجد فروق لىالمحسوبة أكبر من الجدولية  ةنا يالثؤا أن القيمة 

 (5ل رقم )او جد
 جدول فروق ذات دلاله الاحصائية وفقا متغير الجنس

الوسط  العدد العينة
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الدرجة 
 الحرية

القيمة التالية 
 محسوبة

القيمة التالية 
 الجدولية

الدلالة  
0 05 

 دالة 1.96 71 3 108 5 8 1 82 55 الذكور
 108 9 7 3 76 55 الاناث
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  التاسع عشرالإصدار 

(3العدد ) -( 5المجلد )  

  2025 أغسطس 25تاريخ النشر: 

توى أههرت النتا ج ا   ( في مس -ؤا أن القيمة الثانية المحسوبة  اكبر من الجدولية الىن  يوجد فروق لىات دلالة إحصا ية وفقا لما تغير الجنس  لىكور
 واد   في مستوى موقع الضبط، حيث كان الذكور أكثر ميلً للضبط الداخلل مقارنة باد  .وجود فروق دالة إحصا يًا بين الذكور 

ا نترية باندورا، الة تبرز أهمية التفاعل بين الســـــــــلوك والبيئة والتوقعا ر هذه النتي ة في ضـــــــــو  نتريات التعلم الاجتماعل وخصـــــــــوصـــــــــً  الذاتية.  تتفُســـــــــو
د ل المســـــرولية واتخالى القرار، مما يعزز الضـــــبط الداخلل، بينما قد تواجه اد   في بعض الســـــياقات قيودًا اجتماعية تحفالذكور مالبًا ما يرُبوون على تحم

( الة أههرت أن الذكور يميلون أكثر نحو الضـــــبط 1997من لمـــــعورهن بالتحكم، مما يعزز الضـــــبط الخارجل لديهن. تتفق النتي ة مع دراســـــة دروز)  
 الداخلل.

 ( الة بينت أن الذكور لديهم إحساس أكبر بالمسرولية الذاتية، بينما تميل اد   إلى العزو الخارجل.2000اسة حولمان  كما تريد در 
 ( الة   تس ل فروقاً دالة بين الجنسين في موقع الضبط.2009بينما تختلف جز يًا مع دراسة بل خالد  

ا عن الفروقات في الســــــــــياق الزمل او العينة او الادوات المســــــــــتخدمة وايضــــــــــا التوقعات المجتمعية من الممكن أن يكون الفارق بين الذكور واد    تجً 
فســــــــــــــير توالأدوار التقليدية، حيث يتُوقع من الذكور التصــــــــــــــرف باســــــــــــــتقللية، بينما يتم توجيه اد   نحو الاتكالية والاعتماد، وهو ما ينعكس على 

 الأحدا  وفق موقع الضبط.
 :خلاصة المناقشة

الأكاديمل  فتركد نتا ج هذا البحث أن طلبة الأقسام الداخلية في جامعة التقنية الشمالية يميلون إلى الضبط الخارجل، مما قد ير ر على مستوى التكي
ســق هذه النتا ج مع توالنفســل لديهم. كما أن الذكور يمتلكون ضــبطاً داخليًا أعلى من اد  ، وهو ما يعُزى إلى عوامل نفســية واجتماعية وتربوية. وت

ية لتعزيز دعد) دراسات سابقة، وتنس م مع ادطار النترا لموقع الضبط الذا قدمه روتر، مما يعزز من مصداقية النتا ج ويبرر الحاجة إلى برامج إرلما
 الضبط الداخلل لدى الطلبة، وخاصة اد  

 الاستنتاجات
 :طلبة الأقسام الداخلية في الجامعة التقنية الشمالية  يمكن استخلاص ما يليفي ضوء نتائج هذا البحث حول مستوى موقع الضبط لدى 

 أن كثيراً لى. أههرت نتا ج الدراسة أن موقع الضبط السا د لدى طلبة الأقسام الداخلية في الجامعة التقنية الشمالية هو الضبط الخارجل، مما يشير إ1
 فشل إلى الحظ أو التروف أو تدخل ا خرين، وليس إلى جهودهم الذاتية.من الطلبة يعزون ما يحد  لهم من  اح أو 

م في . إن الميل إلى الضبط الخارجل قد يعكس حالة من الع ز أو انخفا  ادحساس بالتحكم الذاتي لدى الطلبة، وهو ما قد ير ر سلبًا على قدر 2
 التكيف مع البيئة الجامعية أو تحقيق اد از الأكاديمل.

ل لتوجد فروق دالة إحصا يًا في مستوى موقع الضبط تبعًا لمتغير الجنس، حيث أههرت النتا ج أن الذكور يمتلكون مستوى أعلى من الضبط الداخ. 3
 مقارنة باد  ، اللتي كنّ أكثر ميلً للضبط الخارجل.

خلً تربويًا موجهًا نشــــــــــئة وتوزيع الأدوار بين الجنســــــــــين، مما يتطلب تد. تشــــــــــير الفروق بين الذكور واد   إلى تأ يرات اجتماعية و قافية متعلقة بالت4
 لمعالجة هذه الف و).

لة ا. البيئة الســــــكنية الجامعية  الأقســــــام الداخلية( قد تســــــاهم في تعزيز الضــــــبط الخارجل لدى بعض الطلبة نتي ة للضــــــغوس النفســــــية والاجتماعية 5
 د)، وقلة الدعم الأسرا.يعيشونها، مثل الغربة، والمسروليات الجدي

الشـــخصـــل و  . تعكس هذه النتا ج الحاجة إلى برامج إرلمـــادية وتربوية  دف إلى تعزيز الضـــبط الداخلل، لما له من تأ ير إيجابي على الأدا  الأكاديمل6
 للطلبة، خاصة في بيئة السكن الجامعل.
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 التوصيات
 :بناءً على ما سبق  يوصي الباحثتان بما يلي

برامج إرلمــــادية نفســــية موجهة لطلبة الأقســــام الداخلية  دف إلى تعزيز موقع الضــــبط الداخلل، وتشــــ يعهم على ادحســــاس بالمســــرولية . تصــــميم 1
 الشخصية وتقدير الذات.

تي وتنمية الضــــــبط ا. تدريب الطلبة على مهارات التفكير النقدا وحل المشــــــكلت واتخالى القرار، لما لها من دور كبير في تقوية الشــــــعور بالتحكم الذ2
 الداخلل.

لذات با . إلمـراك الطلبة في أنشـطة قيادية وجماعية داخل السـكن الجامعل لتعزيز الشـعور بالكفا ) والسـيطر) الذاتية، ومسـاعد م على اكتسـاع الثقة3
 والقدر) على التغيير.

فات لضـــــبط لدى الطلبة ضـــــمن برامج الدعم النفســـــل، وإعداد مل. تفعيل دور المرلمـــــدين النفســـــيين والاجتماعيين في الجامعات لرصـــــد أااس موقع ا4
 إرلمادية فردية تساعد على تعديل أااس التفكير الخارجل.

 . توعية الهيئات التدريسية واددارية بأهمية موقع الضبط وتأ يره على أدا  الطلبة، من خلل تنتيم ندوات وورش عمل تربوية.5
خلل برامج خاصـــة تســـاعدهن على تعزيز موقع الضـــبط الداخلل، نتراً لأن النتا ج أههرت أن اد   أكثر ميلً . السكيز على دعم الطالبات من 6

 للضبط الخارجل.
طر م ي. دمج مفهوم موقع الضبط ضمن مقررات ادرلماد النفسل أو السبية الشخصية داخل الجامعة لتعزيز الوعل الذاتي للطلبة بقدرا م ومصادر س7

 م.على حيا 
 المقترحات:

ضــــــــــــــبط، ل. إجرا  دراســــــــــــــات مما لة على طلبة جامعات أخرى في محافتات عراقية وتلفة للمقارنة بين تأ يرات البيئات الجامعية المتنوعة على موقع ا1
 ومعرفة ما إلىا كانت النتا ج متكرر) أو تتغير حسب السياق الثقافي والاجتماعل.

دا  دراســــــة العلقة بين موقع الضــــــبط والتحصــــــيل الأكاديمل لدى طلبة الأقســــــام الداخلية، للتحقق مما إلىا كان الضــــــبط الداخلل يرتبط إيجابًا بالأ. 2
 الدراسل.

زو الخارجل، الجامعة، خاصة أولئآ الذين يميلون إلى الع. تصميم برامج إرلمادية نفسية معرفية تستهدف تنمية مهارات الضبط الداخلل لدى طلبة 3
 من خلل تدريبات على اتخالى القرار، وحل المشكلت، وتنتيم الذات.

 . إجرا   و  مقارنة بين طلبة السكن الداخلل وطلبة السكن الخارجل للوقوف على مدى تأ ير البيئة السكنية على بنا  موقع الضبط.4
 المصادر:

(: ادراك موقع الضــــــبط و علقته بالتحصــــــيل المدرســــــل لدى التلميذ ا المرحلة التعليآ الاســــــاســــــل بقطاا مز) ١٩٩٤صــــــلح الدين   ابو  هية .1
 .(٣٠،القاهر)،الة علم النفس ،عدد  

ير مير ،رســـالة ماجســـت(:مركز التحكم و علقته ببعض المتغيرات لدا طلبة المرحلة الدراســـية الاعدادية ٢٠٠١بدران ،عبد الســـاجد عبد الســـاد)   .2
 . منشور) كلية السبية ،جامعة البصر)

( : مركز الضــــــــبط الداخلل الخارجل و علقته باتجاهات المعلمين نحو مهنة التعليم ،جامعة القدس المفتوحة ،مركز طول ٢٠٠٠بركات ،زياد امين   .3
  الكرم ،دراسة منشور) في انسنيت

علقتهت ؤســــــــتوا التحصــــــــيل الاكاديمل لدى طلبة العلوم السبوية في جلمعة ال البيت كلية (مركز الضــــــــبط و ٢٠٠٩بنى خالد،محمد ســــــــليمان   .4
 . العلوم السالمية ،الد السابع عشر ،العدد الثاني، الاردن
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 .٣٣مركز السيطر) وعلقته بتحمل المسرولية الاجتماعية لدى طلبة الجامعة الة اداع المستنصرية ا( ۱۹۹۹تميمل محمود كاهم محمود   .5
دراســــة لدافعية الحاجات لماســــلو في علقتها ؤوضــــع الضــــبط والاســــتغلل اددراكل " ، (. ۱۹۷۸جابر ، جابر عبد الحميد ، ومحمود احمد عمر   .6

 (114) الة مركز البحو  السبوية ، جامعة قطر ، العدد
( ، ٢٥طفال " ، الة دراســـــات للعلوم السبوية ، الد  موقع التحكم وعلقته بالع ز المتعلم لدى الأ( " ۱۹۹۸حداد ، ياســـــين و  ل الأخرس   .7

 .(٢العدد  
ســايكولوجية التعلم و ( ۱۹۸۷الحديث. رســالة ماجســتير مير منشــور) كلية ا داع المنيا مصــر . جابر ، جابر عبد الحميد و كفافي، عل  الدين   .8

 نتريات التعلم، الكويت، دار الكتاع
 2004جتماا التنتيم مرسسة لمراع الجامعة ادسكندرية مصر علم الا -حسين عبد الحديد رلموان  .9

الفشل المتعلم وعلقته ؤوقع الضبط ودافع الا از والتخصي والجنس لطلبة جامعة بغداد " ، أطروحة ( ۲۰۰۰. حولمان ، بشری کاهم سلمان  10
 دكتوراه مير منشور) ، كلية السبية ابن الرلمد ، جامعة بغداد

اســــتخدم في تعريف المنهج الوصــــفل وســــبب  <.مناهج البحث العلمل: دليل الطالب والباحث. عمان: دار الفكر .(2020) . الخطيب، خليل11
 .استخدامه في الدراسة

مركز الضــــــــــبط للمعلم وعالقته بالتحصــــــــــيل الألكاديمل للطالب في المدارس العدادية لوكالة الغو  الدولية في منطقة  ( . (1993) . دروز)، أفنان12
 9،  2بلس، الة ا ا  الن اح لألبحا  العلوم  النسانية(، مج  

موقع الضــبط وعلقته بالتحصــيل لدى طلبة الصــف الرابع " ، رســالة ماجســتير مير منشــور)، كلية السبية ، ( ۱۹۸۸. دليمل ، هنا  رجب حســن  13
 جامعة بغداد

اسـتُخدم لتفسـير ا  ر  <.النفسـل والاجتماعل. القاهر): مكتبة الأ لو المصـريةموقع الضـبط وعلقته بالتوافق  .(2021) . السـرجاني، هبة محمد14
 .النفسية والسلوكية لموقع الضبط

، "الدراســــة موضــــع الضــــبط في علقته بكل الأ  والقلق لدى عينة من طلبة وطالبات (۱۹۹۶. ســــليمان ، عبد الرحمن ، وعبد ا هشــــام ابراهيم  15
 .(٥٠( ، السنة  ٩ز البحو  السبوية ، بجامعة قطر، العدد  جامعة قطر " ، الة مرك

اســـتُخدم لتحديد خصـــا ي اتمع البحث في ضـــو  علم النفس  <.علم النفس الاجتماعل. القاهر): دار المعرفة .(2022) . الســـيد، أحمد محمد16
 .الاجتماعل

اســـــــتخدم كمصـــــــدر داعم ل طار النترا < .علم النفس الاجتماعل. القاهر): دار قبا  للطباعة والنشـــــــر .(2014) . عبد الرحمن، محمد لمـــــــفيق17
 .والنقاش حول موقع الضبط في البيئة الاجتماعية

 .البحث العلمل: مفاهيمه وأدواته وأساليبه. عمان: دار الفكر .(2006) . عبيدات، لىوقان ورخرون18
 21وموقع الضـــــــبط والمســـــــتوى الأكاديمل على دافع الا از لدى طلبة التوجيهية العامة. الة دراســـــــات مج  ( أ ر الجنس1994. قطامل،  يفة  19
 1 )4 

مرجع لدعم طريقة اختيار العينة  <.أســـــــس البحث العلمل في العلوم النفســـــــية والسبوية. عمان: دار المســـــــير) .(2018) . محمد، ســـــــامل عبد ا20
 .عينةالعشوا ية البسيطة، وخصا ي ال
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 .هذا هو المصدر الأساسي الذي قدّم مفهوم موقع الضبط وميز بين الضبط الداخلي والخارجي
 
 


